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Die KEMPER SYSTEM GmbH ist einer der führenden Hersteller im weltweiten Markt von qualitativ 
hochwertigen Abdichtungs- und Beschichtungssystemen sowie international erfolgreicher Anbieter von 
schweiß-chemischen Produkten.   
 
Diese Politik umfasst alle Produkte und Dienstleistungen der KEMPER SYSTEM GmbH von der 
Konzeption über die Entwicklung, Produktion und den Vertrieb bis zum Ende des Lebenszyklus. 
 
Qualität, Umwelt, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind gleichrangige Ziele des Unternehmens. 
Das tägliche Handeln aller Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und die daraus resultierenden 
Arbeitsergebnisse sind vom Bewusstsein über Chancen und Risiken in den Bereichen Umwelt, 
Gesundheit, Qualität und Sicherheit geprägt. 
 
Alle Beschäftigten als auch andere Beteiligte entlang der Wertschöpfungskette sind aktiv in die 
Prozesse eingebunden. Mitarbeiter oder deren Vertreter werden in Beratungen und 
Entscheidungsfindungen einbezogen. Gemeinsam verpflichten wir uns rechtliche Vorgaben und andere 
Anforderungen zu erfüllen. Die Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften ist dabei die 
Mindestanforderung. 
   
Unsere gemeinsamen Ziele: 
  

 Profitables Wachstum 
 Schaffung sicherer und gesundheitsgerechter Arbeitsbedingungen 
 Beste Produkte und Serviceleistungen, die unsere Kunden jederzeit wertschätzen 
 Optimale Nutzung von Ressourcen zum Schutz der Umwelt 
 Motivierendes Arbeitsumfeld in gegenseitiger Wertschätzung 

 
Umweltschutz bedeutet für uns eine optimale Nutzung von Ressourcen unter Vermeidung von 
Umweltbelastungen. Eine ständige Verbesserung der technischen und organisatorischen Maßnahmen 
für Umweltschutz und Anlagensicherheit, sowie der Einsatz bestmöglicher Technologien sind für uns 
selbstverständlich. 
 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind fester Bestandteil aller Betriebsabläufe und 
Geschäftsprozesse. Durch Prävention, aktiver Dialog mit Mitarbeitern und deren Vertreter und 
Konsultation sichern wir die Gesundheit und Leistungsfähigkeit aller Mitarbeiter.  
Gefahren werden beseitigt und Risiken minimiert. 

Die Unternehmenspolitik erfordert ein permanentes Arbeiten zur kontinuierlichen Verbesserung. Wir 
binden unsere Mitarbeiter darin ein und ermöglichen eine aktive Mitgestaltung. Die regelmäßige 
Schulung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die Vereinbarung, Nachverfolgung und regelmäßige 
Bewertung und Visualisierung von Zielen, Auditergebnissen, Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen sind 
wichtige Bestandteile unserer Unternehmenskultur. 
 
Das integrierte Managementsystem nach DIN EN ISO 9001, 14001 und 45001 wurde durch die 
Geschäftsleitung freigegeben und verbindlich in Kraft gesetzt. 
 
Vellmar, den 01.07.2025 
 
 
 
Christian Schaefer 
Geschäftsführer  
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